Vers un leadership au féminin
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Invitée a venir nous parler du « leadership au féminin », sujet qu’elle connait bien et auquel elle
a consacré un livre publié sous ce titre, Eléna Fourés nous a rapidement convaincues
gu’aujourd’hui encore, en Europe, dans le monde de I'Entreprise, le leadership obéissait
exclusivement a des codes masculins.

Consultante en Gouvernance multiculturelle, riche de vingt-neuf années de pratique sur trois co
ntinents, Eléna Fourés considére qu’avant d’étre factuel, ce

systeme de gouvernance des entreprises reléve de notre mode

d’étre en société, c’est-a-dire de nos habitudes culturelles. «

Le

plafond de verre a abattre en priorité est celui qui se trouve

dans nos tétes !

» résume-t-elle.

Pour accéder l'intégralité de l'article: http://www.femmes3000.fr/fileadmin/user_upload/flore/CR
Flore F3000 Elena FOURES 2011 11 08.pdf
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